
 

 

 

 

2026 年 7月 16 日 

各 位 

株式会社北洋銀行 
 

キャリアバンク株式会社の完全子会社化に関するお知らせ 

 

株式会社北洋銀行（頭取 津山 博恒、以下「当行」）は、キャリアバンク株式会社（以下「キャリアバンク」）

を完全子会社といたしましたので、お知らせいたします。 

 

1. 完全子会社化の概要 

(1) 完全子会社化の経緯について 

当行は、キャリアバンク株式に対する公開買付けを実施し、2026 年 4 月 28 日付で同社株式 852,487 株

を取得しております（当行既存保有分 24,000 株を除く）。 

本件は、上記公開買付けの結果を踏まえ、キャリアバンクの株主を当行のみとし、同社株式を非公開化 

することを目的として実施した一連の手続によるものです。2026 年 6 月 24 日に開催されたキャリアバンク

臨時株主総会において承認された株式併合が 2026 年 7 月 16 日に効力を発生し、これによりキャリアバン

クの発行済株式のすべてを当行が保有する状態となり、同社は当行の完全子会社となりました。 

なお、本株式併合により生じた端数株式については、会社法に基づき今後処理を行う予定です。 

(2) キャリアバンク株式の上場廃止について 

本株式併合等の実施に伴い、キャリアバンク株式は 2026 年 7 月 14 日をもって札幌証券取引所本則 

市場における上場を廃止しております。 

(3) キャリアバンクの子会社 2社について 

 キャリアバンクの完全子会社化に伴い、同社の完全子会社である株式会社セールスアウトソーシング 

（以下「セールスアウトソーシング」）および株式会社ジャパンランゲージ（以下「ジャパンランゲージ」）につ

いても当行の完全子会社となりました。 

 

2. 連結子会社の経営体制の変更 

本件に伴い、キャリアバンクおよびその子会社であるセールスアウトソーシング、ジャパンランゲージの 

3 社について経営体制を見直し、当行グループとの連携強化およびガバナンスの充実を図ることを目的と

して新たな経営体制へ移行いたします。 

 新体制の概要につきましては次葉をご参照ください。 

  



連結子会社役員の異動について ＜2026 年 7月 16 日付＞ ※再任取締役の記載は省略 

【キャリアバンク株式会社】  

(当社は 7月 16 日付で監査等委員会設置会社から監査役設置会社へ移行しております) 

１． 代表取締役の異動 

取締役会長 益山 健一 現 代表取締役社長 

代表取締役社長 

(新任) 
松橋 敬司 

現 株式会社北海道共創パートナーズ  

人材事業部  

マネージングディレクター 

２． 取締役の異動 

(1) 退任取締役(監査等委員) 

佐々木 大祐 現 監査等委員 (社外取締役) 

岡田 実 現 監査等委員 (社外取締役) 

濱田 康行 現 監査等委員 (社外取締役) 

(2) 新任取締役 

取締役 渡辺 大喜 

現 株式会社北海道共創パートナーズ 

 コンサルティング事業部  

ディレクター 

取締役 (非常勤)  米田 和志 

現 北洋銀行 専務取締役 兼 ＣＳＯ 

   兼 ＣＦＯ  

※北洋銀行専務取締役と兼務 

３． 監査役の異動  

(1) 新任監査役 

監査役 荒川 強 現 北洋銀行 新事業創出部 審議役 

監査役 (非常勤) 押野 均 現 北洋銀行 新事業創出部 審議役 

【株式会社セールスアウトソーシング】 

１． 監査役の異動 

(1) 退任監査役 

小口 日出彦 現 監査役 

(2) 新任監査役 

監査役 (非常勤) 押野 均 現 北洋銀行 新事業創出部 審議役 

【株式会社ジャパンランゲージ】 

１． 監査役の異動 

(1) 退任監査役 

濱田 康行 現 監査役 

(2) 新任監査役 

監査役 (非常勤) 押野 均 現 北洋銀行 新事業創出部 審議役 

以 上 


