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1. 基本情報  

企 業 名 株式会社 Sin 

代 表 者 名 山口 森 

所 在 地 北海道札幌市白石区平和通 11 丁目北 2 番 27 号 

資 本 金 10 万円 

従 業 員 5 名 (2025 年 9 月現在) 

業 種 塗装工事業 

事 業 内 容 
• 建築塗装工事の施工 

• 管工事、鋼構造物工事 

沿 革 

2014 年 4 月 

2015 年 8 月 

2023 年 3 月 

代表者が個人創業 

法人成により株式会社 Sin 設立 

本社移転 

 

 

2. 経営方針 

 

経営方針 

1.お客様を笑顔に 

塗装を通して、お客様が笑顔になる仕事をする。 

2.安全第一 

 従業員の安全があってこそ、質の高いサービスの提供が可能となる。 

 共に働く関連企業やエンドユーザーの安全を守る。 

3.慌てず、急がず、丁寧に 

 お客様の笑顔、従業員の安全のために丁寧な仕事を心がける。 

  

 株式会社 Sin(以下、「当社」)は 2015 年の設立以来「塗装で笑顔に」をモットーに、スピード感を持ったソリ

ューションを提供している。上記経営方針を掲げ、元請企業や物件所有者の「笑顔」のため、従業員の安全

を第一に丁寧な仕事を心がけている。 

多様なニーズに応え続けてきた実績をもつ当社は、物件のリノベーションをともに手掛ける地域の施工業

者から高い評価を受けており、元請企業のリピート率は非常に高い。設立 10 年という節目を迎え、今後は共

に仕事をする仲間を増やしながら規模を拡大していき、さらに多くのお客様に価値を提供できる体制を整えて

いく。 
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3. 事業概要 

 当社は札幌市白石区に本社を置く塗装工事業者である。2015 年の設立以来、確かな施工実績をもとに多く

のお客様にソリューションを提供し、事業規模を拡大し続けている。主な事業内容として、住宅・マンション・工

場・道路付帯設備(高速道路 IC 等)など、ありとあらゆる建築物の壁面、屋根の塗装工事を行っている。当社の

特徴は、「施工技術の高さ」「クレームの少なさ」「期待を超えるサービス提供」などにあり、受注先からのリピー

ト率は非常に高い。 

当社では、塗装に使用するペンキの調合において、シンナーや硬化剤の分量を、毎回秤を使い１グラム単位

で調整している。塗装する場所によって最適な分量を設定することで、ペンキの質を最大限まで高め施工後の

耐久性を高めている。さらに、職人の技術と相まって塗りむらのない美しい仕上がりを実現し、お客様の満足度

向上につながっている。 

 

 施工事例（上塗り作業の様子） 

 

 

 

 

 

 

 

 

また、元請企業からの依頼事項に対し忠実に再現することはもちろん、物件の付帯設備など全体のデザイ

ン性等を考慮し、追加の塗装の希望はないか確認するようにしている。「やるべきことをやる」だけではなく、

「どうすればお客様にとって一番良い完成形となるか」を現場従業員一人一人が考え、先を見据えた提案を

行うことで、スピーディーかつより良いソリューションの提供を実現している。 

 

      当社は現在もSDGｓを意識した取り組みを進めている。具体的には、資材置き場に従業員が不在となるとき

はブレーカーを落とし、現場へはできる限り乗り合いで向かうなど、温室効果ガスの排出量を抑制する取り組

みを行っている。また、本ローンをきっかけに温室効果ガス排出量の測定ツールを導入し、事業拡大フェーズ

においても中長期的に持続可能な成長戦略を策定していく方針にある。そして、具体的な脱炭素経営のアク

ションとして、本社の屋上に太陽光発電設備の導入を検討するなど、時代に合わせた取り組みへの感度を高

めている。 

人的資本経営の推進として、昨今の物価上昇を考慮し、従業員の定例的な賃上げにも積極的である。従

業員の安定した生活なくして、事業の存続や企業の成長は成し得ないという考えのもと、従業員への還元を

常に意識し、働きやすい環境づくりを行っている。 

 

このように当社は、元請企業や物件の所有者などといったお客様、当社の従業員、地域社会のそれぞれ

に対して貢献できる会社を目指し様々な取り組みを行っている。 

     今後もさらに SDGs の取り組みを加速させ、持続可能な社会を作る一員としての役割を果たしていく。 

出所：株式会社 Sin 提供資料 

• 塗装作業中 • 完成後 
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4. サステナビリティ目標 
 当社の更なる企業価値の向上と、持続可能な開発の実現にむけた社会課題を踏まえ、以下のサステナビリ

ティ目標を設定した。この目標は、当社の事業エリアである北海道が持続的に発展し、魅力ある地域を創り上

げていくために策定した「北海道総合計画（2024）」などを参照し、設定したものである。目標達成への企業行動

を通じて、当社のプレゼンス向上と地域社会が目指す姿の実現に貢献するものであり、目標は有意義である。 

 
(1) 環境面におけるサステナビリティ目標 

重 要 課 題 脱炭素社会実現への貢献 

目 標 ・ K P I 温室効果ガス排出量の可視化を実施する。 

関連する SDGs 

 

 

(2) 社会面におけるサステナビリティ目標 

重 要 課 題 人的資本経営の推進 

目 標 ・ K P I 消費者物価指数を上回る賃金上昇を継続して実施する。 

関連する SDGs 

 

 

留意事項 
本文書は、北洋銀行が借入人に対して実施する「サステナブル経営支援ローン」に際し、借入人の企業経営とサステ

ナビリティ目標に対する北洋銀行の評価を述べたものです。 

本文書に記載された情報は、現時点で入手可能な公開情報、借入人から提供された情報や借入人へのインタビュー

などで収集した情報に基づいて、現時点での状況を評価したものであり、当該情報の正確性、実現可能性、将来にお

ける状況への評価を保証するものではありません。 

北洋銀行は当文書のあらゆる使用に起因して発生する全ての直接的、間接的損失や派生的損害については、一切

義務または責任は負わないものとします。 

本評価書に関する一切の権利は北洋銀行に帰属します。評価書の全部または一部を自己使用の目的を超えての使

用（複製、改変、翻案等を含む）は禁止されています。 


