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株式会社 A’s works 

サステナブル経営支援ローン 
評価レポート 

評価日：2025 年 9 月 30 日 

 

 

株式会社北洋銀行 

栄町支店 

 

1. 基本情報  
企 業 名 株式会社 A’s works 

代 表 者 名 朝井 悠太 

所 在 地 本社 北海道札幌市北区新琴似町 555 番地 26 

資 本 金 200 万円 

従 業 員 7 名 (2025 年 4 月現在) 

業 種 建設業 

事 業 内 容 内装工事業（商業施設新店および改修工事一式） 

沿 革 
2017 年 5 月  

2024 年 1 年 

株式会社 A’s works 設立(資本金 200 万円) 

現地に本社移転 

 

2. 経営理念 

 

経営理念 

 

once in a lifetime ～一期一会～ 

 

 

 

 

 

 株式会社 A’s works は 2017 年の設立以来、お客様「第一」をモットーに多種多様な要望に寄り添った提

案を心掛け、ビルテナント・商業施設・飲食店などあらゆる現場にて高い技術力でサービスを提供している。 

お客様・従業員との出会いを大切に、安心できる施工・信頼される企業を目指し、希望に満ちた明るい未

来の実現に向けて、真心を込めてお客様と共に歩んでいくことを使命としている。 
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3. 事業概要 

 株式会社 A’s works は札幌市北区に本社を置き、札幌市近郊を営業エリアとし、商業施設等の内装工事を

主業としている。 

 近年札幌市近郊では、新築案件の減少がみられる一方で、駅近の利便性を活かした「日常使い」の施設への

需要の高まりなどを背景に、既存ビルテナントのリニューアルや用途転換が増加しており、内装工事のニーズ

が高まっている。さらに、札幌駅周辺では、大型複合施設の再開発が活発に進んでおり、商業施設のリニュー

アル需要が旺盛である。当社はこれらのニーズにこたえるべく、多くの現場を手掛けており、地域の発展に貢献

している。 

 ビルや商業施設をリニューアルするプロジェクトは、集客力維持、施設の再活性化が重要視されることから、

より高度なデザイン性・ブランディングが求められ、施工難易度は高くなる。株式会社 A’s works は若手従業員

をはじめとした柔軟な発想で、北海道の木材などを活用した新しいデザインや、省エネ・環境配慮を意識した内

装設備、観光客にアピールできる「北海道らしさ」を意識したブランディングへの対応力を強みとし、引き合いが

強くなっている。その一例として"サステナ木材"の使用が挙げられる。"サステナ木材"とは地産地消による輸

送時の CO₂削減、建築廃材の再利用、間伐材の有効活用等、環境と持続可能性に配慮して生産・利用される

木材のことを指す。株式会社 A’s works は"サステナ木材"の使用により、脱炭素社会への貢献や地域経済の

活性化につなげ、環境に優しい空間を創出している。また、産業廃棄物の分別、環境配慮型車両の使用等、持

続可能な社会の実現に貢献する取り組みを積極的に行っているほか、今後の取り組みとして「SDGs 達成への

貢献」という要素も取り入れた事業計画の策定も予定している。 

 

株式会社 A’s works は、経営理念である「once in a lifetime ～一期一会～」によって目指す、「安心できる施

工・信頼される企業」の実現には、従業員の働きやすさが大切であると考え、勤怠管理の IT 化・年間休日の増

加により、生産性の向上・労働時間の短縮化を実現している。また、材料費高騰の環境下であっても適切なコ

スト管理により従業員への還元を進め、物価上昇率を上回る賃金上昇を目指すことで役職員のエンゲージメン

トを向上させ、企業価値の最大化を図っている。 

 

  施工事例 

・札幌市商業施設内飲食店               ・北広島市内ホテル 

 

 

 

 

 

 

 

     ・札幌市商業施設内香水ブランド店           ・札幌市ビル内飲食店 

 

 
 
 
 
 
 
  

 
出所：株式会社 A’s works 提供資料 
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4. サステナビリティ目標 
 株式会社 A’s works の更なる企業価値の向上と、持続可能な開発の実現にむけた社会課題を踏まえ、以

下のサステナビリティ目標を設定した。この目標は、株式会社 A’s works の事業エリアである北海道が持続的

に発展し、魅力ある地域を創り上げていくために策定した「北海道総合計画（2024）」などを参照し、設定したも

のである。目標達成への企業行動を通じて、株式会社 A’s works のプレゼンス向上と地域社会が目指す姿の

実現に貢献するものであり、目標は有意義である。 

 
(1) 環境面におけるサステナビリティ目標 

重 要 課 題 脱炭素社会実現への貢献 

目 標 ・ K P I 温室効果ガス排出量の可視化を実施する。 

関連する SDGs 

 

 

(2) 社会面におけるサステナビリティ目標 

重 要 課 題 人的資本経営の推進 

目 標 ・ K P I 消費者物価指数を上回る賃金上昇を継続して実施する。 

関連する SDGs 

 

 

留意事項 
本文書は、北洋銀行が借入人に対して実施する「サステナブル経営支援ローン」に際し、借入人の企業経営とサステ

ナビリティ目標に対する北洋銀行の評価を述べたものです。 

本文書に記載された情報は、現時点で入手可能な公開情報、借入人から提供された情報や借入人へのインタビュー

などで収集した情報に基づいて、現時点での状況を評価したものであり、当該情報の正確性、実現可能性、将来にお

ける状況への評価を保証するものではありません。 

北洋銀行は当文書のあらゆる使用に起因して発生する全ての直接的、間接的損失や派生的損害については、一切

義務または責任は負わないものとします。 

本評価書に関する一切の権利は北洋銀行に帰属します。評価書の全部または一部を自己使用の目的を超えての使

用（複製、改変、翻案等を含む）は禁止されています。 


