
 

 

2019 年 3 月 29 日 

各位 

株式会社北洋銀行 

 

北洋銀行の地域企業活性化のための取り組み事例が 
内閣府特命担当大臣（地方創生担当）の表彰を受けました 

 

北洋銀行の取り組み事例（下記）が、先駆性や創意工夫が認められるものとして『地方創生に資する  

金融機関等の「特徴的な取組事例」』に採択され、内閣府特命担当大臣（地方創生担当）の表彰を受け 

ました。 

当行は 2017 年 1 月に「税務データを活用した産業分析とこれに基づく地方版総合戦略の策定支援」で

同様の表彰を受けており、今回で 2回目となります。 

 

【表彰事例】…「政府系機関の株式会社日本人材機構と共同した地域企業の生産性向上サポート」 

北洋銀行と㈱日本人材機構（本社：東京都中央区 代表取締役社長：小城武彦）の共同事業会社で  

ある㈱北海道共創パートナーズ（本社：札幌市 代表取締役社長：堀口新）は、2017 年 9 月から道内企業

の課題解決・生産性向上に向けた取り組みを行っています。 

具体的には、地域企業の本社機能を代行・補完※しつつ、経営課題の整理から解決策の検討・実行・ 

フォローアップまでの一貫した「伴走型支援サービス」の提供を行っています。また、お客さまの顕在的  

課題の解決はもちろんのこと、財務・経理面にとどまらない幅広い分野の潜在的課題の掘り起こしと解決に

向けた道筋の提示を行い、お客さまが生産性向上を実現するまで、しっかりと伴走していく取り組みを  

行っています。 

 

 

 

 

 

 

当行は北海道共創パートナーズの活動を通じ、今後もお客さまの課題解決等を行い、地方創生に貢献

し、道内経済の発展に努めてまいります。 

 

 

 
 

 

 
 

 

※地域企業の中には、戦略策定、組織制度設計、経営幹部人材採用など、本来、経営企画や人事のような「本社機

能」が担うべき分野に潜在的な課題を抱えている企業が多く存在します。地域企業の持続的・自律的発展のために

は、こうした潜在的課題を掘り起こし、解決への道筋をつける「本社機能の代行・補完」機能の提供が不可欠です。 

 

【地方創生に資する金融機関等の「特徴的な取組事例」表彰式（2019 年 3月 28 日）】 

右：副頭取 迫田 敏高 後列左から 1 番目：副頭取 迫田 敏高 

以上 


